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PROJETO DE LEI Nº. ____/2017
Concede revisão geral da remuneração dos servidores da Câmara Municipal de Areado/MG.



A Câmara Municipal de Areado, aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1º  Fica concedida a revisão geral de remuneração da ordem de 2,07% (dois virgula zero sete por cento), correspondente ao Índice Nacional de Preços ao Consumidor – INPC/IBGE, do período de janeiro a dezembro de 2017 e aumento real na ordem de 4,75% (quatro virgula setenta e cinco por cento), perfazendo um total de 6,82% (seis virgula oitenta e dois por cento), aos servidores públicos municipais, extensivo aos proventos da inatividade e pensão.
Art. 2º  O valor da Unidade Padrão de Vencimento – UPV, prevista no § 1º, do art. 27, da Lei nº 364/2003, passa a ser de R$ 41,74 (quarenta e um reais e setenta e quatro centavos) na vigência desta Lei.

Art. 3º Os anexos III e IV da Lei 364, de 24 de setembro de 2003 e alterações posteriores, passam a vigorar respectivamente na forma dos anexos I e II desta Lei.

Art. 4º  Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, produzindo seus efeitos financeiros a partir de 1º de fevereiro de 2018.
Câmara Municipal de Areado, em 05 de fevereiro de 2018
	CÂMARA MUNICIPAL DE AREADO

           Estado de Minas Gerais


	Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos

ANEXO III - Quadro Permanente

LEI Nº 364, DE 24/09/2003

        ANEXO I – LEI Nº ___/2016


	
	CÓD./

NÍVEL 
	CARGO/CLASSE
	Nº
	INICIAL

UPV
	REFERÊNCIAS - %


	JORNADA

SEMANAL

	
	
	
	
	
	A                       
	B
	C
	D
	E
	F
	G
	

	Legislativa
	CME 1

CME 2

CME 3


	Oficial Legislativo I

Oficial Legislativo II

Oficial Legislativo III


	1

1

1
	60

65

70
	2%
	3%
	4%
	5%
	6%
	7%
	8%
	20

20

 20

	Administrativa
	CME 4

CME 5

CME 6

CME 7

CME 8

CME 9

CME 10

CME 11

CME 12

CME 13

CME 14

CME 15


	Assistente Adm. Fin. Cont. I

Assistente Adm. Fin. Cont. II

Assistente Adm. Fin. Cont. III

Auxiliar Administrativo I

Auxiliar Administrativo II

Auxiliar Administrativo III

Auxiliar de Serviços Gerais I

Auxiliar de Serviços Gerais II

Auxiliar de Serviços Gerais III

Motorista I

Motorista II

Motorista III
	1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1
	90

100

110

25

35

50

24,03
25,66
32,85
25

35

43


	2%

2%

2%

2%
	3%

3%

3%

3%
	4%

4%

4%

4%
	5%

5%

5%

5%
	6%

6%

6%

6%
	7%

7%

7%

7%
	8%

8%

8%

8%
	20

20

20

30

30

30

30

30

30

30

30

30

	Assessoria 

Permanente


	CME16

CME 17

CME 18
	Secret. Geral do Legislativo I

Secret. Geral do Legislativo II

Secret. Geral do Legislativo III
	1

1

1
	110

120

130
	2%
	3%
	4%
	5%
	6%
	7%
	8%
	20

20

20




	Câmara Municipal de Areado

Estado de Minas Gerais


	
	Plano de Cargos, Carreira e Vencimentos.

Quadro Permanente

ANEXO IV – Estrutura de Vencimento

LEI Nº 364, DE 24/09/2003

ANEXO II – LEI Nº ___/2011


	Cargo
	Classe
	Inicial
	Referência/Progressão Horizontal

	
	
	
	A
	B
	C
	D
	E
	F
	G

	Oficial

Legislativo
	I
	              2.559,05 
	    2.610,22 
	    2.688,54 
	    2.796,09 
	    2.935,90 
	    3.112,04 
	    3.329,90 
	    3.596,29 

	
	II
	              2.769,76 
	    2.825,14 
	    2.909,93 
	    3.026,28 
	    3.177,60 
	    3.368,27 
	    3.604,03 
	    3.892,36 

	
	III
	              2.976,70 
	    3.036,22 
	    3.127,31 
	    3.252,41 
	    3.415,01 
	    3.619,91 
	    3.873,31 
	    4.183,16 

	Assistente Administrativo Financeiro e Contábil
	I
	              3.814,51 
	    3.890,80 
	    4.007,51 
	    4.167,82 
	    4.376,21 
	    4.638,78 
	    4.963,51 
	    5.360,58 

	
	II
	              4.232,36 
	    4.317,01 
	    4.446,52 
	    4.624,39 
	    4.855,60 
	    5.146,94 
	    5.507,22 
	    5.947,79 

	
	III
	              4.650,27 
	    4.743,28 
	    4.885,58 
	    5.080,99 
	    5.335,05 
	    5.655,16 
	    6.051,00 
	    6.535,10 

	Auxiliar Administrativo
	I
	              1.109,73 
	    1.131,91 
	    1.165,86 
	    1.212,50 
	    1.273,13 
	    1.349,52 
	    1.443,98 
	    1.559,50 

	
	II
	              1.532,20 
	    1.562,86 
	    1.609,72 
	    1.674,11 
	    1.757,82 
	    1.863,30 
	    1.993,69 
	    2.153,19 

	
	III
	              2.166,75 
	    2.209,90 
	    2.276,20 
	    2.367,24 
	    2.485,59 
	    2.634,72 
	    2.819,16 
	    3.044,69 

	Auxiliar de Serviços Gerais
	I
	              1.109,73 
	    1.131,91 
	    1.165,86 
	    1.212,50 
	    1.273,13 
	    1.349,52 
	    1.443,98 
	    1.559,50 

	
	II
	              1.173,29 
	    1.196,75 
	    1.232,65 
	    1.281,96 
	    1.346,06 
	    1.426,79 
	    1.526,68 
	    1.648,83 

	
	III
	              1.486,85 
	    1.516,58 
	    1.562,08 
	    1.624,57 
	    1.705,79 
	    1.808,12 
	    1.934,71 
	    2.089,48 

	Motorista
	I
	              1.109,73 
	    1.131,91 
	    1.165,86 
	    1.212,50 
	    1.273,13 
	    1.349,52 
	    1.443,98 
	    1.559,50 

	
	II
	              1.532,20 
	    1.562,86 
	    1.609,72 
	    1.674,11 
	    1.757,82 
	    1.863,30 
	    1.993,69 
	    2.153,19 

	
	III
	              1.870,82 
	    1.908,25 
	    1.965,50 
	    2.044,12 
	    2.146,31 
	    2.275,10 
	    2.434,33 
	    2.629,11 

	Secretário Geral do Legislativo
	I
	              4.650,27 
	    4.743,28 
	    4.885,58 
	    5.080,99 
	    5.335,05 
	    5.655,16 
	    6.051,00 
	    6.535,10 

	
	II
	              5.068,15 
	    5.169,51 
	    5.324,59 
	    5.537,59 
	    5.814,47 
	    6.163,32 
	    6.594,77 
	    7.122,34 

	
	III
	              5.486,04 
	    5.595,77 
	    5.763,65 
	    5.994,19 
	    6.293,89 
	    6.671,53 
	    7.138,52 
	    7.709,59 
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